




LAB Faktat

• Perustettu 1.1.2020

• Turo Kilpeläinen (rehtori)

• 8500 opiskelijaa

• 500 asiantuntijaa

• LUT omistaa 100%

• 5 koulutusalaa

• 4 vahvuusaluetta (Kiertotalous, Design, Innovaatiot ja 
Hyvinvointi)

• Suomen 6. suurin amk

• Suomen 3. suurin TKI (amk)

• Lappeenrannan kampus, Lahden kampus, digikampus



LABin uusi strategia

• LAB-ammattikorkeakoulu syntyi halusta uudistaa 
korkeakoulutusta ja työelämää – tehdä työstä 
merkityksellisempää. 

• LAB nimenä ilmentää työelämän innovaatiokorkeakoulun 
visiota ja toimintakulttuuria, sekä kuvaa aktiivista 
tekemistä, jossa erilaiset ihmiset ja osaajat luovat uutta 
yhdessä yritysten kanssa.

• Tavoitteet:

• Uudet työpaikat

• Korkeakoulutettujen työpaikat

• Strategian mukaiset 2 vuoden kehitysjaksot vuoteen 
2026 asti ja sen mukaiset toimenpiteet investointeineen.



Palvelut yrityksille
2020



KOULUTUS

TKI (Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiot)

https://www.businessmill.fi/business-mill

Bisnes kasvuun

Soveltava tutkimus, kehittäminen ja innovaatiotarpeet

Syvennä osaamistasi, kehitä taitojasi

LAB 
PALVELUT YRITYKSILLE



BUSINESS MILL

• Onko sinulla hyvä idea? 

• Oletko starttaamassa liiketoimintaa? 

• Tarvitsetko apua kasvun haasteisiin? 

• Kaipaatko muutosta? 

• Meiltä saat tukea ja neuvoja, olitpa aloitteleva yrittäjä tai 
konkari valmiina uuteen aikaan.

• https://www.businessmill.fi

https://www.businessmill.fi/


LAB TKI

• Tarvitset osaajia ja osaamista, uutta tietoa, 
testausympäristöjä ja/tai uutta suuntaa
• Tutkimustoimeksiannot – testaukset, selvitykset,

analyysit

• Kehittämistoimeksiannot – labrat, simulaatiot,
yhteiskehittäminen, kehittämisympäristöt (tilat)

• Innovaatiotoimeksiannot – idean testaus ja
jalostaminen, selvitystyöt, koemarkkinoinnit,
kaupallistamissuunnitelmat, testaukset,
kehittämisympäristöt

• Nopean toiminnan joukot (NTJ) – akuuttiapu
yrityksen kehittämistarpeeseen

• Yhteishankkeet – yrityksen oman riskin jakoa
tutkimus- ja kehittämishankkeiden avulla.

• https://lab.fi/fi/tutkimus-kehitys

https://lab.fi/fi/tutkimus-kehitys


LAB TKI - vahvuusalueet

KIERTOTALOUS
”Circular bioeconomy”

DESIGN
”Designing sustainable

solutions”

INNOVAATIOIDEN 
KAUPALLISTAMINEN

”Business Design & Radical
Innovations”

HYVINVOINNIN 
PALVELUINNOVAATIOT

” Human-driven digital and 
technological solutions for 

health and well-being”

TkT Kati Manskinen 
kati.manskinen@lab.fi
+358-50-301 8167

KT Kristiina Soini-Salomaa
kristiina.soini-salomaa@lab.fi
+358-44-708 1813

TkT Pasi Juvonen
pasi.juvonen@lab.fi
+358-40-585 7772

KTT Kati Peltonen
kati.peltonen@lab.fi
+358-44-708 1041

Palvelu-, informaatio- ja teollinen
muotoilu, kestävä asuminen

Materiaalikierrot (laitteistot ja 
tunnistaminen), Data 

management, digitaaliset 
palvelut

Kaupallistamissisällöt, testaus-
ja kehitysympäristöt, 

innovaatioiden kehittäminen, 
nopean toiminnan joukot

Terveysteknologioiden-
/sovellusten hyödyntäminen ja 

testaus, luonto & liikunta, 
palveluprosessit & ketjut 

mailto:Kati.manskinen@lab.fi
mailto:kristiina.soini-salomaa@lab.fi
mailto:pasi.juvonen@lab.fi
mailto:kati.peltonen@lab.fi


LAB KOULUTUS

• Opiskelijat apuun – opiskelijatyöt

• Harjoittelut

• Opinnäytetyöt

• Projektitoimeksiannot

• yrityksille@lab.fi

• Syvennä osaamistasi

• Täydennyskoulutus

• Erikoistumiskoulutus

• Avoin AMK

• Myös tilojen vuokraus ja tarjoilut* 

• https://lab.fi/fi/yrityksille

mailto:yrityksille@lab.fi
https://lab.fi/fi/yrityksille


Keneen ottaa yhteyttä?



Kiireettömät yhteydenotot:
yrityksille@lab.fi



Business Mill
Lappeenranta

mikko.ojapelto@lab.fi



TKI 
henri.karppinen@lab.fi



LAB-taso
Turo Kilpeläinen 

@lab.fi



Suoraan asiantuntijaan
@lab.fi




